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2018年11月18日-20日，我校9名教师前往湖南师大附中参加主题为“聚焦核心素养，深化课堂研究”教学开放周活活动。这次活动充分展示了该校作为省级高中示范校示范引领作用，特别是九个学科的党员教师示范课，发挥了党员的示范、引领作用。正如该校党委书记黄月初在总结发言时指出：本次活动的设计初衷就是号召党员教师“站出来”、“立起来”带领其他教师“跟着来”，引领全校教职员工聚焦课堂，创建特色突出的高效课堂，提高教育教学质量，为创先争优教学活动的深入开展起到积极促进作用。通过此次学习交流，体会颇深。现从两方面浅谈心得。
1、 教学方面：首先，认真听取了该校历史教师李珊的《西方人文主义精神的起源》一堂课，本课构思新颖，主题突出，注重史论结合，论从史出，教师运用了大量史料，层层递进，对每一材料都能引导学生思考，教会学生理解史料，并给与正确的解读，充分展示了教师专业素养以及对学生历史核心素养的培养，整节课活泼紧凑，轻松快乐，教师从“神”的世界到“物”的世界到“人”的世界，进行了全方位的讲解。课堂结构严谨，连贯性好，有助于学生对西方人文主义脉络的准确认识和理解，教师教态自然，语言清晰，极具有亲和力，学生回答简明扼要，是一堂高水平的观摩课。其次，针对这节课堂教学，由湖南师大附中学术委员会的刘丽珍老师对历史等五个文科学科的党员示范课进行精彩点评，她从教学理念、设计、教学效果等方面给予了充分的肯定，接着来自全国各地的教师对于李珊的课发表感想，大家在称赞的同时，也看到自己教学的差距，并以此为契机，深入的专研教材，加强集体备课，认真关注学生的诉求，以学生发展为中心，探究适合本校学生素质的教学途径。这次学习交流，使我感受到教师的核心素养的重要性，由于教师在课前投入大量的时间研究史料，掌握史料，才能够轻车熟路的运用史料，正确的解读史料，从而才能更好的培养学生的核心素养能力。在课堂上教师非常尊重学生的想法，并且鼓励学生可以有不同的意见，有利于学生个性发展，有利于培养学生团结协作精神，有利于形成民主和谐的课堂氛围。
2、 教研管理方面：此次前行，还带着学校教研工作的重任，虚心向对方请教，有幸与该校科研与教师发展处刘主任进行了深入交流，首先，他详细介绍了学校多年来在课题研究方面的经验，每年根据学校发展的需要，向省级申报课题，组织力量开展课题研究，同时，又根据各学科教学实际的需要开展校级课题研究，学校把课题研究作为工作的重中之重，做精做强。

      其次，学校开展了对青年名师的培养，制定了《青年名师培养规划书》五年为一届，从教研组长，备课组长中选出优秀人选，并通过校行政会议确认，并确定校内外导师制度，对培养对象进行全程跟踪，学校为他们提供外出培训与学习交流的平台，并每年对青年名师进行考核打分，如发现不符合要求，立即撤换。
     再次，学校对青年教师开展“青蓝工程”进行师徒结对。其中，包括教学工作的师徒合同、班主任工作的师徒合同、奥赛教师的师徒合同等。对师徒协议每年一签，期限为三年，通过培养促进了青年教师的成长，为学校发展储备了后备人才。

   最后，刘主任对学校教研的管理畅谈了个人的建议，该校教研室之所以取名为科研与教师发展处，主要就是着眼于教师的发展和科研水平的提升。因此，学校在管理上进行了明确分工，将学生研究性学习及评价、学科竞赛、教师的开课活动等都纳入教务处的管理范畴，从而使学校科研与教师发展处更能够集中精力抓好教师的培养和科研工作。此外，该处每个季度还编印了一本《探索》校内学术刊物，并给录用者一定的奖励。通过此次学习，进一步提高了自己的教育教学及管理的认识水平，为今后学校可持续发展明确了方向。

